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1 Memoria de gestión del 
COOOA - 2020

INTRODUCCIÓN
Comenzábamos en el COOOA un nuevo e 
ilusionante año poniendo nuestro énfasis en 
la premisa de continuar potenciando nues-
tro colegio profesional sanitario y seguir 
trabajando para el adecuado reconocimiento 
del sector y la profesión óptico-optométrica 
entre la sociedad. 

Sin embargo, este 2020 ha resultado ser un 
periodo fuera de lo común, con la aparición 
de la crisis pandémica sanitaria a nivel 
mundial. Una época muy complicada para 
todos, especialmente en los ámbitos sanita-
rios, comercial, profesional y personal. En es-
tos meses, como podréis comprobar en esta 
Memoria de Gestión que te hacemos llegar, 
hemos realizado desde la Junta de Gobierno 
del Colegio un gran esfuerzo adaptándonos 
a las circunstancias y condiciones que han 
regido cada momento: inicio del teletrabajo 
administrativo, suspensión de cuotas colegia-
les, puesta en marcha de sesiones formativas 
virtuales, impulso de los canales de comuni-
cación, adquisición y distribución de masca-
rillas Fpp2… con el objetivo de que la entidad 
y el colectivo no se vieran perjudicados y 
hayamos podido seguir con el asesoramien-
to, defensa, ayuda profesional y formación 
de los ópticos-optometristas andaluces.

En este 2021 seguiremos destinando nues-
tras fuerzas para trabajar en la misma di-
rección con el fin de que, juntos, podamos 
superar esta crisis. 

Blanca Fernández
Presidenta del Colegio Oficial de 

Ópticos-Optometristas de Andalucía
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2 Actividades y eventos 
destacados

ENERO

Presentación de la Red Gaditana de Co-
legios Profesionales para la Cooperación 
Humanitaria

Encuentro informativo celebrado en Cádiz 
el jueves 30 de enero entre las organiza-
ciones colegiales que conforman la Red 
Gaditana de Colegios Profesionales para 
la Cooperación Humanitaria (RGCPH), 
entre ellas el COOOA, con asociaciones y 
ONGs de la provincia de Cádiz con el fin de 
presentar sus líneas de trabajo, objetivos y 
motivaciones.

FEBRERO

Tertulia gastro-literaria “Tres Muertos“

Celebración de la tertulia gastro-literaria 
‘El Anteojo’ en torno al libro “Tres Muer-
tos” de Manuel Machuca el lunes 24 de 
febrero en Sevilla y promovida por la Comi-
sión de Humanidades y Cultura del COOOA.  

Entrega de Medallas Día de Andalucía

Asistencia de Blanca Fernández y Carmen 
García, presidenta y secretaria del COOOA, 
respectivamente, como invitadas al acto de 
entrega de las Medallas de Andalucía a 
finales de febrero, evento que reconoce las 
acciones, servicios y méritos de ciudadanos, 
andaluces, españoles o extranjeros. 

Charla-coloquio Universidad de Sevilla
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Participación de Blanca Fernández, presiden-
ta del COOOA, en una conferencia a finales 
de febrero en la Universidad de Sevilla desti-
nada a alumnos del último curso del Grado 
en Óptica y Optometría y el doble Grado 
de Farmacia y Óptica y Optometría, donde 
abordó las distintas características del 
COOOA y de su Código Deontológico.

Jornadas Andalucía tecnocientíficas-médi-
cas de la SEEBV

Blanca Fernández, presidenta del COOOA, 
intervino el 21 de febrero en la inaugu-
ración de las I Jornadas Andalucía tec-
nocientíficas-médicas de la Sociedad 
Española de Especialistas en Baja Visión, 
celebradas en la sede oficial del Colegio de 
Médicos de Málaga en la capital malagueña. 

Reunión con UPROSASE y el Consejero de 
Salud

Jesús Aguirre, consejero de Salud y Fami-
lias de la Junta de Andalucía, se reunió a 
finales de febrero con los presidentes de 
los colegios profesionales adheridos a 
la Unión Profesional Sanitaria de Sevilla 
para abordar diversos temas de interés 

relacionados con la labor de las entidades 
profesionales que la conforman. Blanca 
Fernández fue la encargada, como pre-
sidenta, de representar al COOOA en la 
reunión. 

ABRIL

Creación de un localizador de estableci-
mientos de óptica con atención de urgen-
cias en el estado de alarma

El COOOA impulsó durante el estado de 
alarma una iniciativa con el objetivo de 
habilitar un listado online de carácter 
público para que los andaluces que tuvie-
ran algún problema visual de urgencia de 
primera necesidad durante el confina-
miento domiciliario y las restricciones de 
movilidad pudiesen identificar su estableci-
miento sanitario de óptica más cercano en 
un localizador y acudir o solicitar cita para 
solucionarlo. 

MAYO
Minuto de silencio virtual por las víctimas 
de la pandemia

Participación en la iniciativa impulsada por 
la Unión Profesional Sanitaria de Málaga 
(UPROSAMA) de un minuto de silencio 
virtual a través de las redes sociales del 
Colegio como homenaje a todos los profe-
sionales sanitarios, pacientes y familiares 
que luchan diariamente para combatir el 
coronavirus y a los que no han podido su-
perar esta pandemia. 
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JUNIO

Campaña de prevención #CuídateCuídame

Participación, a través de un vídeo protago-
nizado por la colegiada Carmen María La-
bao, en la campaña #CuídateCuídame de 
UPROSAMA, ofreciendo recomendaciones 
para disminuir la posibilidad de contagio 
por la Covid-19. 

Participación en el Foro Andaluz de Sani-
dad Pública

Intervención en el primer Foro Andaluz de 
Sanidad Pública el 26 de junio en el Pala-
cio de San Telmo de Sevilla, con la presen-
cia del presidente y consejeros de la Junta 
de Andalucía. Durante el acto se traslada-
ron las demandas del COOOA y sus colegia-
dos en el ámbito sanitario optométrico y se 
insistió en la importancia de alcanzar una 
‘Gran Alianza por Andalucía’.

Acuerdo de colaboración con Veinte20.com

Firma de convenio con la plataforma forma-
tiva Veinte20.com con el objetivo de ofrecer 
a los colegiados andaluces importantes 
descuentos en la realización de sus cursos 
de formación.  

Videoconferencias informativas con alum-
nos universitarios

Blanca Fernández, Marta Fortis y Esteban 
Moreno, presidenta, vocal-delegada en 
Granada y vocal-delegado en Sevilla, res-
pectivamente, impartieron en mayo y junio 
sesiones informativas a alumnos del últi-
mo grado de Óptica y Optometría de las 
universidades de Granada y Sevilla, con 
el fin de informarles sobre las funciones del 
COOOA y las distintas salidas laborales exis-
tentes, entre otros aspectos relacionados 
con el Colegio y la profesión.  

JULIO

Celebración de Elecciones del COOOA

En la reunión de la Mesa Electoral celebrada 
el 14 de julio se adoptaron los acuerdos de 
proclamación de las siguientes candida-
turas: Blanca Fernández como decano-pre-
sidenta; Jorge L. Maguilla como tesorero; 
Begoña Martínez como vicesecretaria; Mª del 
Carmen Peña como vocal-delegada de Cádiz; 
y Javier A. Sebastián como vocal-delegado de 
Almería. Se declaran desiertas las candidatu-
ras a vocal-delegado en Córdoba y Jaén.

https://www.facebook.com/watch/?v=3293695540643572
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OCTUBRE

Blanca Fernández, nueva presidenta de 
UPROSASE

Blanca Fernández, presidenta del COOOA, 
fue elegica como nueva presidenta de la 
Unión Profesional Sanitaria de Sevilla 
(UPROSASE), en la sesión celebrada el lunes 
5 de octubre de 2020. Se trata de la primera 
mujer en ostentar dicho cargo. 

Homenaje a los profesionales sanitarios en 
Málaga 

Asistencia el 23 de octubre al acto de inau-
guración de la escultura de reconocimien-
to a los profesionales sanitarios por su 
esfuerzo durante los meses de pandemia, 
junto al presidente y consejeros de la Junta 
de Andalucía y representantes de colegios 
profesionales sanitarios de UPROSAMA.  

Bienvenida al presidente del Colegio de 
Veterinarios de Málaga 

Blanca Fernández, presidenta del COOOA y 
vicepresidenta de UPROSAMA, participó a 
finales de octubre en el acto de bienvenida 
a la unión profesional sanitaria malague-
ña a Juan Antonio de Luque, presidente 
del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de 
Málaga.

Sesión telemática con el Ayuntamiento de 
Córdoba

Blanca Fernández, presidenta del COOOA, 
participó en el mes de noviembre en un 
encuentro telemático organizado por la 
Delegación de Reactivación Económica e 
Innovación del Ayuntamiento de Córdoba, 
junto a otros colegios profesionales de la 
provincia, con el objetivo de establecer 
posibles vías de colaboración y trabajar 
de manera conjunta en políticas y pro-
gramas para fomentar el desarrollo en la 
provincia cordobesa. 

NOVIEMBRE

Condenado por intrusismo tras denuncia 
del COOOA

El Juzgado de lo Penal Nº6 de Sevilla con-

http://


Actividades y eventos destacados
MEMORIA DE GESTIÓN COOOA 2020

página

8

denó al propietario de un establecimiento 
de óptica ubicado en Sevilla a 9 meses de 
prisión por delito de intrusismo, tras la 
querella presentada por el COOOA. El 
Colegio interpuso esta denuncia ante la 
reclamación recibida por un paciente al 
que el denunciado examinó la visión y le 
prescribió y vendió unas gafas graduadas 
sin la titulación universitaria necesaria para 
hacerlo. Tras investigar los hechos, los 
servicios jurídicos del COOOA se persona-
ron como acusación particular presentando 
una querella en los juzgados de Sevilla.

Premio Internacional SaludFestival para 
TuOptometrista.com

La plataforma TuOptometrista.com, inicia-
tiva educativa y comunicativa del COOOA, 
fue reconocida en SaludFestival (Festival 

Internacional de Publicidad Alimenticia y 
Salud) con el galardón a la ‘Mejor eficacia 
en campaña integrada’ en la gala celebra-
da online el pasado 26 de noviembre. 

DICIEMBRE

Renovación de colaboración con UCA-UCE

El COOOA y la Unión de Consumidores de 
Andalucía (UCA-UCE) renovaron el acuerdo 
de colaboración que mantienen desde 2013. 
En él, se establece entre otros aspectos un 
marco de apoyo y coordinación en diversas 
acciones y actividades con el objetivo de 
realizar una óptima defensa tanto de con-
sumidores como de usuarios entre ambas 
entidades.
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3 Servicios destacados 
a colegiados

ENERO
 » Actualización del seguro colectivo de 
fallecimiento por accidente con AMA 
Seguros.

MARZO - JULIO
 » Cese de atención presencial a colegiados 
e impulso de teletrabajo, manteniendo 
con normalidad las actividades adminis-
trativas. 

 » Atención de cerca de 2.000 consultas 
telefónicas de colegiados.

 » Contestación de los más de 1.000 co-
rreos electrónicos recibidos sobre 
consultas referente al estado de alarma.

 » Lanzamiento del servicio de comunica-
ción con colegiados vía Whatsapp, con 
más de 1.000 inscritos.

 » Creación del listado de establecimien-
tos sanitarios de ópticas de urgencia.

 » Adquisición de 5.000 mascarillas Fpp2 
para su distribución, sin coste ni gastos 
de envío, a colegiados ejercientes que 
mantienen la actividad asistencial de 
urgencia.

 » Suspensión de la emisión de la cuota 
colegial del trimestre de abril/junio 2020, 
de las cuotas colegiales ordinarias: 2T1 – 
2T2 – 2T3 y 2TD y del pago al CGCOO de 
la cantidad derivada de las cuotas ordina-
rias de colegiados del 2º trimestre 2020.



Servicios destacados a colegiados
MEMORIA DE GESTIÓN COOOA 2020

página

10

 » Reestructuración del presupuesto 
para 2020 para adecuarlo a la nueva 
situación económica anual.

AGOSTO
 » Renovación de la adhesión al convenio 
de colaboración de la Tarjeta65 de la 
Junta de Andalucía.

OCTUBRE
 » Acuerdo con el Instituto Hispalense de 
Pediatría para la selección y contrata-
ción de cuatro ópticos-optometristas 
en la provincia de Sevilla.

 » Acuerdo con la Consejería de Educa-
ción para que ópticos-optometristas 
puedan ejercer como profesores técni-
cos de Formación Profesional.

 » Solicitud de alumnos de la Universi-
dad de Granada para la realización de 
“Prácticas externas” y “Trabajo de Fin de 
Grado” en establecimientos de óptica.

NOVIEMBRE
 » Consulta a colegiados sobre medidas 
para la situación actual de COVID.

 » Acuerdo de colaboración con Orduna 
e-Learning.

DICIEMBRE
 » Solicitud de admisión de alumnos de 
la Universidad de Sevilla para la reali-
zación de ‘prácticas tuteladas’ en esta-
blecimientos de óptica.
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4
Acciones administrativas 
destacadas y reuniones 
corporativas

ACCIONES     
ADMINISTRATIVAS
Los servicios administrativos del COOOA 
han continuado resolviendo dudas de 
acuerdos, servicios y otras cuestiones o 
realizando altas y movimientos colegiales, 
entre otras acciones, a nivel presencial y 
telemática. En 2020 se ha llevado a cabo el 
registro de 546 movimientos colegiales y 
se han solventado consultas de manera 
telefónica y a través de correo electróni-
co, donde se han enviado más de 8.000 
emails, correspondientes a:  

 » Cuestiones administrativas (alrededor 
de 1.900). 

 » Actividad formativa (más de 1.000).
 » Gestión de colegiados (más de 950). 
 » Asuntos de contabilidad (más de 900).
 » Ámbito laboral (60).
 » Asesoramiento jurídico (más de 770). 
 » Dudas y cuestiones generales (más de 
2.500).

PROTECCIÓN DE DATOS
Cada consulta recibida en materia de Protec-
ción de Datos Personales ha sido resuelta 
rápidamente por la figura obligatoria del 
Delegado de Protección de Datos, designa-
da por el COOOA. Esta supervisa los con-
tratos de encargados del tratamiento para 
comprobar que, efectivamente, se respeta la 
privacidad de los colegiados.

COMPLIANCE
El COOOA tiene implantado desde hace dos 

años un programa de cumplimiento norma-
tivo para velar por la reputación del Colegio 
y la ejecución de la Ley. Para ello, se implan-
tó un canal ético en el que se llevan a cabo 
revisiones de manera mensual, y un Código 
Ético que se revisa cada cuatro años. 

REUNIONES CORPORATIVAS
Asimismo, los miembros de la Junta de 
Gobierno y la Comisión Permanente del 
COOOA han organizado durante el pasado 
año una serie de reuniones corporativas, 
tanto presenciales como de manera 
telemática a través de la plataforma Zoom, 
donde se han adoptado diversos acuerdos 
relacionados con el adecuado funciona-
miento de la entidad en los ámbitos forma-
tivos, económicos, administrativos, comuni-
cativos o juridícicos, entre otros. A lo largo 
de 2020:

 » Se han celebrado 4 reuniones entre los 
miembros de la Junta de Gobierno del 
COOOA en los meses de junio, septiem-
bre, octubre y diciembre. 

 » Se han llevado a cabo un total de 33 
reuniones entre los miembros de la 
Comisión Permanente del COOOA. 
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5 Comunicados, avisos e 
información de interés

Al igual que en años anteriores, el COOOA 
ha llevado a cabo la comunicación de las 
temáticas más importantes y de interés 
para los colegiados andaluces a través de 
la subida de comunicados tanto públicos 
como privados a la web corporativa. A su 
vez, los más importantes han sido poten-
ciados mediante su envío mediante e-mails, 
mensajes de WhatsApp y publicaciones en 
redes sociales. 

En 2020 se han enviado más de una treinte-
na de estos comunicados de interés: 

FEBRERO
 » Deducción de cuotas colegiales en la 
declaración del IRPF.

 » Información sobre la nueva regulación 
de las hojas de quejas y reclamaciones.

MARZO - JULIO
 » Recomendaciones para la prevención 
de transmisión de infecciones víricas.

 » Indicaciones sobre la situación tras el 
Real Decreto de Estado de Alarma.

 » Solicitud de ayudas para los estableci-
mientos de Óptica.

 » Reducción de cuotas.

 » Comunicado conjunto con colegios 
sanitarios para que sean considerados 
como sanitarios y puedan abrir los 
establecimientos de óptica

 » Comunicado de Consejos de Colegios de 
España para la admisión de ERTES como 
causa de fuerza mayor por Covid-19.
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 » Comunicado de análisis desde la pers-
pectiva de los servicios de óptica del 
Real Decreto Ley 10/2020 de 29 de 
marzo.

 » Confirmación de la exclusión de los es-
tablecimientos de Óptica de la norma-
tiva de permiso retribuido.

 » Respuesta del Ministerio de Sanidad 
sobre que las ópticas deben mantener 
sus centros y consultas cerrados excep-
to para la atención de urgencias.

 » Recopilación de ayudas de la Junta de 
Andalucía para autónomos y mutua-
listas afectados por la crisis de la Co-
vid-19.

 » Recopilación de medidas extraordi-
narias aprobadas por el Consejo de 
Ministros para el pago de alquileres 
de locales de negocios de autónomos, 
profesionales y pymes cuya actividad 
económica se ha suspendido o se ha 
reducido drásticamente.

 » Protocolos del CGCOO para higieniza-
ción y seguridad en las ópticas.

 » Información sobre diversos aspectos de 
los ERTES.

 » Recopilación de medidas de vigilancia 
epidemiológica de la infección por 
SARS-CoV-2 durante la fase de transi-
ción hacia una nueva normalidad.

AGOSTO
 » Recopilación de medidas a intensificar 
por repunte de la Covid-19. 

OCTUBRE
 » Manifiesto del apoyo a las acciones a 
nivel nacional que realice el CGCOO 
contra la propuesta del incremento del 

IVA al 21% para los profesionales sani-
tarios. 

NOVIEMBRE
 » Recopilación de medidas de la Junta 
de Andalucía sobre la situación actual 
Covid.

 » Ayudas para autónomos de los secto-
res más afectados por la Covid-19.

DICIEMBRE
 » Apertura de la convocatoria de becas 
formativas de Orduna e-Learning. 

 » Solicitud de admisión de alumnos de 
la Universidad de Sevilla para la reali-
zación de ‘prácticas tuteladas’ en esta-
blecimientos de Óptica.
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6 Acciones destacadas 
de Comunicación

Las informaciones, consejos y noticias del 
COOOA han tenido más de un centenar 
de impactos en periódicos, radios, televi-
siones y portales digitales, con una au-
diencia potencial de más de 13 millones 
de personas y un valor de tarificación 
estimado de más de 115.000 euros.

En este sentido, las noticias enviadas por 
el Colegio han tenido apariciones desta-
cadas en televisiones nacionales como 
Telecinco o regionales como PTV Córdoba; 
radios a nivel nacional como la Cadena 
COPE, portales digitales como Marca, El 
Español, El Economista, ElDiario.es o Pe-
riodista Digital; y en periódicos impresos 
como el Diario de Sevilla y todas las cabece-
ras del Grupo Joly, Ideal o ABC, entre otros. 

Además de estos impactos en prensa, el 
Colegio ha tenido una gran labor de difu-
sión en redes sociales de sus contenidos 
propios de la entidad, así como los relacio-
nados con la salud visual a través de la plata-
forma informativa TuOptometrista.com. 

ENERO
 » Continuación de campaña sobre gafas 
premontadas en TuOptometrista.com.

MARZO - JUNIO
 » Recomendaciones para usuarios de 
gafas y lentes de contacto en época de 
coronavirus.

 » Recomendaciones visuales relacionadas 
con el confinamiento, el teletrabajo, 
la miopía infantil y nuevos hábitos.
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 » Reportajes y entrevistas en medios de 
comunicación sobre el Síndrome Visual 
Informático debido a la mayor exposi-
ción a pantallas digitales por el estado 
de alarma (Telecinco, Diario de Cádiz).

 » Comunicado donde el COOOA desmien-
te que las lentes de contacto aumen-
ten los riesgos de contagio por Covid 
(Diario de Sevilla).

 » Difusión en medios de comunicación 
de la creación del listado de acceso 
público en la Home de la web corpora-
tiva (y en la del CGCOO) con los estable-
cimientos que han prestado servicios de 
urgencia durante el estado de alarma.

 » Reportajes y entrevistas en medios de 
comunicación sobre la alerta del ‘efec-
to túnel’ en la conducción tras en con-
finamiento (medios generalistas, inter-
nacionales, del sector de la automoción 
y entrevista a nivel nacional en COPE).

 » Participación en campaña #CuídateCuí-
dame de UPROSAMA con recomenda-
ciones para disminuir la posibilidad de 
contagio por Covid-19.

JULIO
 » Campaña de verano en TuOptometris-
ta.com enfocada a la protección solar 
ocular infantil y otros temas relacionados.

 » Inclusión en reportajes veraniegos de 
medios de comunicación con referen-
cias a consejos del COOOA.

 » Envío de nota de prensa a medios de 
comunicación para dar a conocer los re-
sultados de las Elecciones del COOOA. 

AGOSTO
 » Consejos para utilizar las lentes de con-
tacto en verano sin riesgos.
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SEPTIEMBRE
 » Inclusión en artículo de El Español sobre 
la relación entre la alimentación y la 
salud visual.

 » Consejos y recomendaciones sobre 
distintas temáticas relacionadas con la 
salud visual en TuOptometrista.com: 
conducción, gafas de sol, baja visión, la 
labor del óptico-optometrista, lentes de 
contacto, ergonomía visual, Síndrome 
Visual Informático, etc. 

OCTUBRE
 » Elaboración de vídeo para celebrar el 
Día Mundial de la Visión y difusión en 
redes sociales.

 » Elaboración de vídeo en colaboración 
con el CNOO y el COOCV sobre qué 
es un óptico-optometrista y en qué 
consisten sus funciones principales, y su 
difusión en redes sociales.

 » Envío de nota de prensa dando a cono-
cer la elección de Blanca Fernández, 
presidenta del COOOA, como nueva 
presidenta de la Unión Profesional 
Sanitaria de Sevilla (UPROSASE), en la 
sesión celebrada el lunes 5 de octubre 
de 2020.

NOVIEMBRE
 » Envío de nota de prensa a medios de 
comunicación y elaboración de vídeo 
informativo con declaraciones de la pre-
sidenta del COOOA dando a conocer la 
sentencia del Juzgado de lo Penal Nº6 de 
Sevilla  y la condena a un propietario 
de un establecimiento de óptica, ubi-
cado en Sevilla, a 9 meses de prisión 
por delito de intrusismo, tras la quere-
lla presentada por el COOOA.
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IMPACTOS MÁS DESTACADOS EN MEDIOS

SALUDYBIENESTAR

36 Sábado28deNoviembrede2020 | EUROPASUR

R. S. B.

–¿Como presidenta del COOOA,
¿cuáles son las principales me-
tasquesehamarcado?
–Desde mi presidencia del
COOOA tenemos marcado un
objetivo fundamental: dignificar
la profesión de óptico–optome-
trista, una profesión sanitaria
que requiere de titulación uni-
versitaria, con todo lo que ello
significa. Para lograr este objeti-
vo, entre otras, nos propusimos
dos líneas de acción. La primera
de ellas, la lucha contra el intru-
sismo profesional. No puede ser
que, en pleno siglo XXI, personas
sin la cualificación necesaria
puedan suplantar el ejercicio
profesional, ya que esto supone
un grave riesgo para la salud de
los ciudadanos, además de ser
un delito recogido en el Código
Penal. La segunda línea de ac-
ción es en el reconocimiento de
la profesión por parte de las ad-
ministraciones y la inclusión de
la misma como personal estatu-
tario del SAS, así como entre el
profesorado de Formación Profe-
sional y Bachillerato de Educa-
ción. He de decir que el diálogo
con ambas consejerías está sien-
do muy fluido y se están dando
pasos en ambas líneas. Reciente-
mente, la Consejería de Educa-
ción inició la inclusión de nues-
tra profesión en la bolsa de traba-
jo del cuerpo de profesores técni-
cos de Formación Profesional pa-
ra impartir alguna asignatura.
–¿Cuáles son los últimos casos
que han abordado sobre intru-
sismo?
–Recientemente, hemos ganado
otra querella por intrusismo. Ya
es la segunda que ganamos en los
últimos meses. No puede ser que
alguien, sin titulación, por un
mero interés económico, pueda
revisar la visión de un ciudadano
y prescribirle. Los ciudadanos
tienen que tener la seguridad
cuando acuden a un estableci-
miento de óptica de que van a ser
atendidos por un profesional sa-
nitario con la cualificación nece-
saria. Para seguir combatiendo
esta lacra, vamos a potenciar la
comunicación con los colegiados
en particular, y con los ciudada-
nos en general, para que puedan
denunciar estas prácticas delicti-
vas, de forma segura y anónima,
siendo el Colegio quien, tras la
correspondiente investigación,
ponga en marcha las acciones le-

gales que sean oportunas. No va-
mos a cejar en el empeño de que
se respete nuestra profesión, una
profesión sanitaria y de exigente
cualificación.
–¿Cómo mejoraría el sistema
público de salud si contase con
ópticos–optometristas?
–En primer lugar, se reducirían
las listas de espera de Oftalmolo-
gía, ya que los ópticos–optome-
tristas podrían atender a los pa-
cientes que no requieran aten-
ción oftalmológica. Además, de
la misma manera, se ahorrarían
costes, ya que el oftalmólogo
quedaría reservado solo para pa-
tologías y problemas visuales que
requieran su atención y trata-
miento. Todo son beneficios, tan-
to para los ciudadanos como pa-
ra la administración.
–En general, ¿qué función de-
sempeñael óptico-optometrista
en la sociedad?
–Podemos decir que cuatro son
las funciones básicas del óptico-
optometrista. Detectar, prevenir,
educar y solucionar. Es un profe-
sional de atención primaria en-

cargado de detectar de manera
precoz las deficiencias que se den
en el funcionamiento del sistema
visual. Ha de prevenir la apari-
ción de disfunciones educar a la
ciudadanía para preservar una
adecuada salud visual, además
de ofrecer soluciones que permi-
tan compensar determinados de-
fectos de la visión.En definitiva,
el óptico-optometrista es un pro-
fesional sanitario de alta cualifi-
cación. Así lo reconoce la Ley
44/2003 de Ordenación de pro-
fesiones sanitarias.
–Respecto a la labor de educa-
ción y prevención, ¿cómo tras-
ladana losciudadanos la impor-
tancia que tiene el cuidado de la
visión?
–Desde el COOOA trabajamos in-
tensamente en campañas de con-
cienciación y prevención para la
ciudadanía en materia de salud
visual. En este sentido, seguimos
expandiendo la plataforma del
COOOA (tuoptometrista.com) di-
rigida a la población, que ha reci-
bido ya más de 800.000 visitas
durante el año 2020, siendo refe-

rencia no solo en Andalucía, sino
en España y Latinoamérica. A
través suya, desarrollamos cam-
pañas educativas y de preven-
ción en materia de salud visual
que tienen presencia en las redes
sociales y los medios de comuni-
cación, así como en los estableci-
mientos sanitarios de óptica.
–¿Existe consciencia general
sobre la necesidad de revisar la
visiónperiódicamente?
–Cada vez existe mayor concien-
cia sobre la importancia de cui-
dar la salud visual, pero hay que
avanzar más. Esto supone asumir
que es necesario acudir al menos
una vez al año al óptico-optome-
trista para que te realice un exa-
men visual completo, como hace-
mos con el dentista. Muchos pro-
blemas graves se detectan en los
establecimientos sanitarios de
óptica, evitando que evolucionen
a fases avanzadas en las que se
puede producir una pérdida irre-
versible de la visión. Por eso, es
tan importante acudir no solo
frente a un problema sino como
una forma de prevención.

M. G.

La cordobesa Blanca Fernández fue reelegida el pasado mes de julio como presidenta del COOOA, cargo que ejerce desde 2009.

“Contar con ópticos en la sanidad pública
ayudaría a reducir las listas de espera”

● La representante de los profesionales ópticos-optometristas considera prioritario combatir
el intrusismo y lograr su inclusión como personal estatutario del Servicio Andaluz de Salud

BLANCA FERNÁNDEZ. PRESIDENTA DEL COLEGIO OFICIAL DE ÓPTICOS-OPTOMETRISTAS DE ANDALUCÍA

No puede ser que
alguien sin titulación,
por interés económico,
pueda revisar la
vista a un ciudadano”

Existemayor
conciencia sobre la
importancia de cuidar
la salud visual, pero
hay que avanzarmás”

https://drive.google.com/file/d/1uhsmp3z2ViVZMEBw9QbkVKyt04mruZTH/view?usp=sharing
https://www.diariodesevilla.es/sociedad/opticas-urgencia-Andalucia-estado-alarma_0_1459354244.html
https://www.diariodecadiz.es/cadiz/confinamiento-afecta-vista-Cadiz-coronavirus_0_1464754126.html
https://www.cope.es/emisoras/andalucia/sevilla-provincia/sevilla/noticias/falso-optico-que-examinaba-vista-sus-pacientes-condenado-nueve-meses-carcel-20201125_1015377
https://www.elespanol.com/ciencia/nutricion/20200912/mejores-alimentos-salud-ojos/519448732_0.html


Acciones destacadas de Comunicación
MEMORIA DE GESTIÓN COOOA 2020

página

18

IMPACTOS MÁS DESTACADOS EN MEDIOS

https://www.marca.com/coches-y-motos/consejos/2020/10/01/5f759a6946163f449b8b4630.html
https://www.eldiario.es/consumoclaro/madres_y_padres/tres-razones-ninos-pequenos-deben-llevar-gafas-sol_1_6144897.html
https://www.periodistadigital.com/ciencia/salud/20200313/gafas-premontadas-eleccion-graves-consecuencias-visuales-noticia-689404279056/
https://www.diariodesevilla.es/sevilla/Blanca-Fernandez-Profesional-Sanitaria-Sevilla_0_1507949666.html
https://drive.google.com/file/d/1fLb43D0vk8EDL4UQFo-08G5DDcveluc6/view?usp=sharing
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6 Revista COOOA Optometría

Gestión, edición, maquetación y envío de la 
revista trimestral COOOA Optometría, 
con el resumen de las últimas noticias de 
actualidad del Colegio y del sector de la 
Óptica y la Optometría, además de entrevis-
tas, información De Interés para colegiados, 
campañas y contenidos sobre la salud visual 
de la plataforma TuOptometrista.com y sec-
ciones relacionadas con la Farmacología o la 
Baja Visión, entre otras. En este 2020 se han 
lanzado 3 números de la publicación.  

COOOA Optometría se difunde de ma-
nera offline (soporte en papel) y online 
(versión digital en mail a colegiados y en 
el portal web corporativo coooa.org, web 
propia -coooaoptometria.com- y redes 
sociales).
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7 Acciones destacadas 
de Formación

El COOOA ha organizado durante los tres 
primeros meses de 2020 6 cursos de 
formación de nivel fundamental y avan-
zado, con la participación de más de 
un centenar de colegiados andaluces, 
impartidos por expertos profesionales de 
la visión. Además, este programa forma-
tivo, avalado por la Sociedad Española de 
Optometría, ha contribuido a que los par-
ticipantes obtengan puntos de formación 
continuada acreditada para el reconoci-
miento del certificado de la Valoración 
Periódica de la Colegiación (VPC).

Tras la aparición de la Covid-19, el COOOA 
se vio obligado a suspender los cursos 
presenciales del primer semestre pre-
vistos para los meses de abril a julio, 
y acelerar la puesta en marcha de los 
webinars 100% subvencionados para sus 
colegiados, prevista en su Plan de Forma-
ción de 2020. 

En total se llevaron a cabo un total de 8 
sesiones formativas telemáticas, con 
la participación de alrededor de 3.000 
alumnos. Además, se impulsó un sistema 
de vídeo ‘a demanda’ para que los colegia-
dos que no pudieron asistir a los webinars 
en directo puedan hacerlo a través de la 
zona privada de la web corporativa, cuando 
y donde deseen. 

ENERO
 » Colaboración en la organización y di-
fusión del Fórum Arruzafa dirigido a 
ópticos-optometristas que desarrollan 
su actividad diaria en establecimientos 
sanitarios ópticos y que tienen el interés 
y la necesidad de aumentar sus conoci-
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mientos sobre las ectasias corneales y 
los avances en su tratamiento (pospues-
to por la situación de crisis pandémica).

 » Organización del curso de formación 
incluido en la propuesta formativa del 
COOOA para 2020 “Cómo hacer un 
buen examen refractivo”.

FEBRERO
 » Realización del curso de formación 
incluido en la propuesta formativa del 
COOOA para 2020 “Lo que nadie te 
contó aún para dominar la toricidad 
en Orto-K. Curso práctico”.

 » Realización del curso de formación 
incluido en la propuesta formativa del 
COOOA para 2020 “Córnea irregular. 
Manejo y adaptación de lentes de 
contacto”.

 » Realización del curso de formación 
incluido en la propuesta formativa del 
COOOA para 2020 “Control de miopía: 
Aplicación clínica”.

 » Realización del curso de formación 
incluido en la propuesta formativa del 
COOOA para 2020 “Aprende a detec-
tar alteraciones y a derivar median-
te informe escrito a través de casos 
clínicos”.

 » Realización del curso de formación 
incluido en la propuesta formativa del 
COOOA para 2020 “Puesta a punto en 
contactología avanzada”.

 » Organización de la sesión informativa 
para la obtención del Título Superior 
en Audiología en la sede del COOOA en 
Sevilla.
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MARZO - JUNIO
 » Creación de la iniciativa formativa onli-
ne a través de webinars 100% gratui-
tos para colegiados, con la participa-
ción de más de 3.000 alumnos: 

 »  Almudena Valenzuela – Complicaciones en el 
uso de lentes de contacto

 »  Begoña Gacimartín – Manejo optométrico de 
la DMAE: realidades y mitos

 »  Juan Portela – Últimos tratamientos en la 
ambliopía: to patch or play

 »  Macarena Fernández – Baca – Cómo y qué 
información sacar en un examen visual pe-
diátrico

 »  Joan Pérez – Selección del candidato en Or-
tok – Ortok y Covid19

 »  Juan Bolívar – Las 12 perlas clínicas en Ortok
 »  Laura Batres – Manejo y control de la miopía
 »  Teyma Valero – Retinopatía diabética
 »  Javier Rojas – Cómo customizar tus adapta-

ciones de lentes esclerales
 »  Karen Carrasquillo – Lentes esclerales: lo 

que aún está por verse

 » Creación de una plataforma para que 
los colegiados andaluces puedan ver a 
la carta los webinars realizados. 

 » Acuerdo de colaboración con el CNOO 
para la realización online de cursos 
por parte de los colegiados andaluces.

JULIO
 » Acuerdo de colaboración con  la pla-
taforma de formación Veinte20.com 
para aplicar una serie de descuentos en 
el curso online ‘Experto en diagnóstico y 
manejo clínico optométrico’ y la forma-
ción semipresencial ‘Experto Universita-
rio en Optometría Clínica’ para colegia-
dos andaluces. 
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SEPTIEMBRE
 » Firma de acuerdo con Orduna e-Lear-
ning para ofrecer beneficiosas condicio-
nes a los colegiados andaluces en varios 
cursos de experto y monográficos.

OCTUBRE
 » Difusión entre colegiados del Forum 
Arruzafa 2020, en el marco de la colabo-
ración entre ambas entidades.  

NOVIEMBRE
 » Colaboración y difusión en la jornada 
online sobre la Diabetes Mellitus de 
Orduna e-Learning, gratuita para cole-
giados andaluces, en el marco del conve-
nio entre ambas entidades.

 » Difusión de la IV edición del curso 
“Manejo Optométrico de la Diabetes” 
organizado por el CGCOO, Funsavi y 
Semergen.



Colegio Oficial de Ópticos-Optometristas de Andalucía
Avda. San Francisco Javier, 9. Edificio Sevilla 2,                                                  

planta 11, módulo 18-22 41018 SEVILLA

954 64 40 04
www.coooa.org

coooa@coooa.org 
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